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PREVENTIVO FINANZIARIO 2025
PREVENTIVO FINANZIARIO GESTIONALE 2025
ENTRATE
	ANNO FINANZIARIO 2025

	CODIFICA PROGRAMMA CONTABILITA'
	DENOMINAZIONE
	TOTALI 2025

	
	1 - TITOLO I - ENTRATE CORRENTI
	

	
	1.1 - ENTRATE CONTRIBUTIVE
	189.800,00

	1.1.1 Tassa annuale Albo
	Tassa annuale iscrizione Albo Sezione A < o = anni 36
	8.510,00

	
	Tassa annuale iscrizione Albo Sezione A > anni 36
	167.720,00

	
	Tassa annuale iscrizione Albo Sezione B < o = anni 36
	1.250,00

	
	Tassa annuale iscrizione Albo Sezione B > anni 36
	2.520,00

	1.1.2 Tassa annuale Elenco Speciale
	Tassa annuale iscrizione El.Sp. Sez. A < o = anni 36
	200,00

	
	Tassa annuale iscrizione El. Sp. Sez. A > anni 36
	1.100,00

	
	Tassa annuale iscrizione El.Sp. Sez. B < o = anni 36
	

	
	Tassa annuale iscrizione El.Sp. Sez. B > anni 36
	

	1.1.6 Tassa annuale Albo STP
	Tassa annuale iscrizione Albo STP
	7.000,00

	1.1.3 Tassa iscrizione Registro Praticanti
	Tassa iscrizione Registro Praticanti Sezione A
	750,00

	
	Tassa iscrizione Registro Praticanti Sezione B
	750,00

	
	1.3 - ENTRATE FUNZIONE ISTITUZIONALE
	800,00

	1.3.2 Diritti emissione certificati
	Diritti emissione certificati
	300,00

	1.3.3 Diritti liquidazione parcelle e pareri di conformità
	Diritti rilascio pareri di conformità
	500,00

	1.3.4 Diritti di segreteria per accreditamento eventi formativi
	Diritti di segreteria per accreditamento eventi formativi
	

	
	1.4 - ENTRATE FINANZIARIE
	3.500,00

	1.4.2 Interessi attivi banche
	Interessi attivi banche
	3.500,00

	
	1.5 - ENTRATE PER RIMBORSI
	20.600,00

	1.5.1 Rimborso costo sigilli
	Rimborso costo sigilli
	500,00

	1.5.3 Rimborsi vari
	Rimborsi vari
	1.000,00

	1.5.9 Rimborsi da funzione disciplinare
	Rimborsi da funzione disciplinare
	500,00

	1.5.11 Rimborsi per ritardato pagamento quote di iscrizione
	Rimborsi per ritardato pagamento quote di iscrizione
	1.000,00

	1.5.12 Rimborsi dal CNDCEC
	Rimborsi dal CNDCEC
	3.000,00

	1.5.14 Rimborsi straordinari dal CNDCEC – Inf. 135/2023
	Rimborsi straordinari dal CNDCEC – Inf. 135/2023
	14.600,00

	
	1.6 - ENTRATE VARIE
	1.000,00

	1.6.1 Proventi diversi
	Proventi diversi
	1.000,00

	
	1.7 - ENTRATE OCC COMMERC-MANTOVA
	13.000,00

	1.7.1 Compensi a OCC Commercialisti Mantova
	Compensi a OCC Commercialisti Mantova
	13.000,00

	
	1.8 - ENTRATE PER ATTIVITA' FORMATIVA E LUDICA
	81.000,00

	1.8.1 Quote partecipazione iscritti ad eventi formativi ALL IN
	Quote partecipazione iscritti ad eventi formativi ALL INN
	72.000,00

	1.8.2 Sponsorizzazione eventi formativi
	Sponsorizzazione eventi formativi
	2.000,00

	1.8,3 Quote partecipazione iscritti ad eventi conviviali
	Quote partecipazione iscritti ad eventi conviviali
	3.000,00

	1.8.4 Quote partecipazione altri eventi formativi
	Quote partecipazione iscritti altri eventi formativi
	4.000,00

	
	TOTALE TITOLO I - ENTRATE CORRENTI
	309.700,00

	
	
	

	
	2 - TITOLO II - ENTRATE IN CONTO CAPITALE
	

	
	2.1 - VENDITA BENI STRUMENTALI
	==

	2.1.1 Vendita mobili e attrezzature
	Vendita mobili e attrezzature
	==

	
	TOTALE ENTRATE CORRENTI E IN CONTO CAPITALE
	309.700,00

	
	
	

	
	3 - TITOLO III - PARTITE DI GIRO
	

	
	3.1 - SOMME INCASSATE PER C/TERZI
	

	3.1.1 Contributo annuale Consiglio Nazionale
	Contributo annuale Consiglio Nazionale
	98.200,00

	3.1.5 Ritenute erariali
	Ritenute erariali
	15.000,00

	3.1.6 Ritenute Previdenziali e Assistenziali
	Ritenute Previdenziali e Assistenziali
	8.000,00

	3.1.8 Recupero anticipazioni all'Economo
	Recupero anticipazioni all'Economo
	500,00

	3.1.10 Incassi c/terzi
	Incassi c/terzi
	8.000,00

	3.1.11 Ritenute erariali autonomi
	Ritenute erariali autonomi
	8.000,00

	3.1.12 Partite in sospeso
	Partite in sospeso
	10.000,00

	3.1.13 Iva Split Payment Istituzionale
	Iva Split Payment Istituzionale
	12.000,00

	3.1.14 Trattenute sindacali personale in servizio
	Trattenute sindacali personale in servizio
	500,00

	3.1.15 Iva Split Payment Commerciale
	Iva Split Payment Commerciale
	6.000,00

	
	3.2 - ERARIO C/IVA
	

	3.2.1 Iva su fatture di vendita
	Iva su fatture di vendita
	8.000,00

	3.2.2 Iva a Credito
	Iva a credito
	8.000,00

	
	TOTALE TITOLO III - PARTITE DI GIRO
	182.200,00

	
	
	

	
	TOTALE GENERALE ENTRATE
	491.900,00



PREVENTIVO FINANZIARIO GESTIONALE 2025 - USCITE
	ANNO FINANZIARIO 2025

	CODIFICA PROGRAMMA CONTABILITA'
	DENOMINAZIONE
	TOTALI 2025

	
	1 - TITOLO I - USCITE CORRENTI
	

	
	1.1 - SPESE PER RIMBORSI
	5.000,00

	1.1.1 Rimborsi spese viaggio Presidente e Consiglieri
	Rimborsi spese viaggio Presidente e Consiglieri
	4.000,00

	1.1.3 Rimborsi vari
	Rimborsi vari
	500,00

	1.1.5 Rimborsi vari ad iscritti
	Rimborsi vari ad iscritti
	500,00

	
	1.2 - ONERI DEL PERSONALE IN SERVIZIO
	107.500,00

	1.2.1 Stipendi
	Stipendi
	67.000,00

	1.2.2 Contributi previdenziali ed assistenziali
	Contributi previdenziali ed assistenziali
	18.000,00

	1.2.3 Quota Indennità di Fine rapporto
	Quota Indennità di Fine rapporto
	7.000,00

	1.2.4 Contributi IRAP
	Contributi IRAP
	6.000,00

	1.2.6 Fondo lavoro straordinario
	Fondo lavoro straordinario
	2.500,00

	1.2.7 Fondo trattamento accessorio
	Fondo trattamento accessorio
	5.000,00

	1.2.10 Spese formazione del personale
	Spese formazione del personale
	1.500,00

	1.2.11 Spese di viaggio personale in servizio
	Spese di viaggio personale in servizio
	500,00

	
	1.3 - SPESE ORDINARIE DI FUNZIONAMENTO 
	82.800,00

	1.3.1 Affitto locali segreteria Ordine
	Affitto locali segreteria Ordine
	26.000,00

	1.3.2 Illuminazione e riscaldamento
	Illuminazione e riscaldamento
	2.000,00

	1.3.3 Spese di pulizia sede Ordine
	Spese di pulizia sede Ordine
	3.600,00

	1.3.4 Spese postali
	Spese postali
	500,00

	1.3.5 Cancelleria, stampati, ristampa libretti tirocinio e materiali di consumo
	Cancelleria, stampati, ristampa libretti tirocinio e materiali di consumo
	1.000,00

	1.3.6 Spese fotocopiatrice
	Spese fotocopiatrice
	2.000,00

	1.3.7 Spese telefoniche
	Spese telefoniche
	3.800,00

	1.3.8 Consulenza del lavoro
	Consulenza del lavoro
	2.000,00

	1.3.9 Assicurazioni Ordine
	Assicurazioni Ordine
	6.000,00

	1.3.10 Canoni di manutenzione software Segreteria
	Canoni di manutenzione software Segreteria
	19.000,00

	1.3.11 Spese condominiali
	Spese condominiali
	7.000,00

	1.3.12 Tariffa rifiuti
	Tariffa rifiuti
	1.200,00

	1.3.13 Spese di vigilanza
	Spese di vigilanza
	600,00

	1.3.14 Inserzioni su riviste e giornali
	Inserzioni varie su riviste e giornali
	1.000,00

	1.3.15 Manutenzione impianti sede Ordine
	Manutenzioni varie impianti sede Ordine
	2.500,00

	1.3.16 Manutenzione macchine elettroniche ufficio
	Manutenzione macchine elettroniche ufficio
	1.000,00

	1.3.17 Spese aggiornamento sito Internet dell'Ordine
	Spese aggiornamento sito Internet dell'Ordine
	500,00

	1.3.18 Consulenza Amministratore di Sistema
	Consulenza Amministratore di Sistema
	3.100,00

	
	1.4 - SPESE PER FUNZIONE ISTITUZIONALE E OCC
	51.700,00

	1.4.5 Spese di rappresentanza
	Spese di rappresentanza
	2.000,00

	1.4.6 Spese di consulenza legale
	Spese di consulenza legale
	12.000,00

	1.4.8 Iniziative formative a favore degli iscritti
	Iniziative formative a favore degli iscritti
	11.000,00

	1.4.9 Organizzazione cene conviviali
	Organizzazione cene conviviali
	5.000,00

	1.4.10 Acquisto sigilli
	Acquisto sigilli
	500,00

	1.4.21 Spese di funzionamento OCC Mantova
	Spese di funzionamento OCC Mantova
	1.000,00

	1.4.25 Compensi ai gestori della crisi
	Compensi ai gestori della crisi
	5.000,00

	1.4.26 Spese di consulenza medica
	Spese di consulenza medica
	200,00

	1.4.27 Spese campagne pubblicitarie e di comunicazione
	Spese campagne pubblicitarie e di comunicazione
	1.000,00

	1.4.29 Assicurazione OCC Commercialisti Mantova
	Assicurazione OCC
	1.000,00

	1.4.30 Spese di consulenza RPD Ordine
	Spese di consulenza RPD Ordine
	1.000,00

	1.4.32 Spese di consulenza fiscale
	Spese di consulenza fiscale
	2.000,00

	1.4.33 Spese di consulenza tecnica RSPP
	Spese di consulenza tecnica RSPP
	2.000,00

	1.4.34 Compenso a referente OCC Comm.MN
	Compenso a referente OCC Commercialisti Mantova
	4.000,00

	1.4.35 Canone manutenzione software OCC
	Canone manutenzione software OCC Fallco
	4.000,00

	 
	1.6 - USCITE FINANZIARIE
	2.000,00

	1.6.2 Spese e commissioni bancarie
	Spese e commissioni bancarie
	2.000,00

	
	1.7 - IMPOSTE E TASSE
	16.000,00

	1.7.1 Imposte, tasse e tributi vari
	Imposte, tasse e tributi vari
	15.000,00

	1.7.2 Imposta di bollo su fatture elettroniche
	Imposta di bollo su fatture elettroniche
	1.000,00

	 
	1.8 - USCITE VARIE
	4.000,00

	1.8.2 Omaggi
	Omaggi
	500,00

	1.8.4 Spese varie Ordine
	Spese varie Ordine
	3.500,00

	 
	1.10 - RISERVE
	3.000,00

	1.10.1 Fondo di riserva
	Fondo di riserva
	3.000,00

	 
	1.11 - SPESE ATTIVITA' FORMATIVA E LUDICA
	33.000,00

	1.11.1 Compensi ai relatori
	Compensi ai relatori
	22.000,00

	1.11.2 Noleggio sale
	Noleggio sale
	1.000,00

	1.11.3 Spese organizzazione convegni e corsi formativi
	Spese organizzazione convegni e corsi formativi
	10.000,00

	
	TOTALE TITOLO I - USCITE CORRENTI
	305.000,00

	 
	2 - TITOLO II - USCITE IN CONTO CAPITALE
	

	 
	2.1 - ACQUISTO BENI STRUMENTALI
	4.700,00

	2.1.1 Acquisto macchine elettroniche ufficio
	Acquisto macchine elettroniche ufficio
	2.000,00

	2.1.2 Impianti nuova Sede
	Impianti nuova Sede
	

	2.1.4 Acquisto arredamento
	Acquisto arredamento
	500,00

	2.1.5 Software e programmi
	Software e Programmi
	2.200,00

	
	TOTALE TITOLO II - USCITE IN C/CAPITALE
	

	
	TOTALE USCITE CORRENTI E IN C/CAPITALE
	309.700,00

	
	3 - TITOLO III - PARTITE DI GIRO
	

	
	3.1 VERSAMENTI PER CONTO TERZI
	166.200,00

	3.1.1 Contributo annuale Consiglio Nazionale
	Contributo annuale Consiglio Nazionale
	98.200,00

	3.1.5 Ritenute erariali
	Ritenute erariali
	15.000,00

	3.1.6 Ritenute Previdenziali e assistenziali
	Ritenute Previdenziali e Assistenziali
	8.000,00

	3.1.8 Anticipazioni all'Economo
	Anticipazioni all'Economo
	500,00

	3.1.10 Spese c/terzi
	Spese c/terzi
	8.000,00

	3.1.11 Ritenute erariali autonomi
	Ritenute erariali autonomi
	8.000,00

	3.1.12 Partite in sospeso
	Partite in sospeso
	10.000,00

	3.1.13 Iva Split Payment istituzionale
	Iva Split Payment istituzionale
	12.000,00

	3.1.14 Trattenute sindacali personale in servizio
	Trattenute sindacali personale in servizio
	500,00

	3.1.15 Iva Split Payment commerciale
	Iva Split Payment commerciale
	6.000,00

	 
	3.2 - ERARIO C/IVA
	16.000,00

	3.2.1 Iva a debito
	Iva a debito
	8.000,00

	3.2.2 Iva su Fatture d'acquisto
	Iva su fatture d'acquisto
	8.000,00

	
	TOTALE TITOLO III - PARTITE DI GIRO
	182.200,00

	
	TOTALE GENERALE USCITE
	491.900,00

	
	
	




Prospetto quote di iscrizione anno 2025
	QUOTE anno 2025
	Quota al CNDCEC
	Quota iscrizione
	Totale quota Anno 2025

	ALBO 1° anno di iscrizione
	€ 50,00
	€ 230,00
	€ 280,00

	ALBO  dal 2° anno di iscrizione sino al 36° anno di età
	€ 50,00
	€ 280,00
	€ 330,00

	ALBO Iscritti dal 36° anno di età
	€ 150,00
	€ 280,00
	€ 430,00

	
	
	
	
	

	ALBO Quota Categoria protetta
	€ 150,00
	====
	€ 150,00
	

	Elenco Speciale  1° anno di iscrizione
	€ 50,00
	€ 180,00
	€ 230,00
	

	Elenco Speciale  dal 2° anno di iscrizione al 36° anno di età
	€ 50,00
	€ 180,00
	€ 230,00
	

	Elenco Speciale  iscritti dal 36° anno di età
	€ 150,00
	€ 180,00
	€ 330,00
	

	STP quota per società e per iscritti ad altri Ordini
	€ 150,00
	€ 280,00
	€ 430,00
	

	
	
	
	
	



[bookmark: _Toc88575910]Relazione programmatica del Presidente
Gentili Colleghe e Colleghi,

La presente Relazione, predisposta ai sensi dell’art. 6 del Regolamento di Amministrazione e Contabilità adottato dal Consiglio dell’Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili di Mantova, ha il compito di meglio definire le linee programmatiche previste per l’anno 2025.
Il Preventivo Finanziario Gestionale 2025 in esame è stato redatto in ottemperanza alle disposizioni della normativa vigente e tiene conto sia delle necessità finanziarie della struttura dell’Ordine, sia dei progetti e delle iniziative individuate dal Consiglio volte al miglioramento dei servizi resi agli iscritti. 

Il Consiglio dell’Ordine, al fine di adempiere correttamente ai propri impegni finanziari, adottando una gestione prudente e lungimirante, ha deliberato nel 2024 un aumento delle quote di iscrizione di € 80,00.
Nel contempo, al fine di razionalizzare i costi ed arrivare ad una migliore gestione patrimoniale ed economica dell’Ente, ha continuato l’analisi e le verifiche dei contratti in essere nonché delle singole voci di spesa dell’Ordine.
Nel 2024 è stata effettuata, inoltre, un’attività di miglioramento dell’impianto hardware e software della Segreteria al fine arrivare ad una più agevole e performante attività amministrativa.
Con l’Informativa n. 131/2024 del 17/10/2024 Il Consiglio Nazionale ha comunicato che in data 10/10/2024 sono state deliberate le quote di contribuzione dovute per l’anno 2025 da tutti gli iscritti all’Albo A, B e STP e all’Elenco Speciale con conferma degli importi dell’anno 2024.
La quota di contribuzione 2025 è confermata in:
· € 50,00 per chi al 31/12/2024 non ha compiuto i 36 anni di età
· € 150,00 per tutti gli altri iscritti all’Albo e all’Elenco Speciale
· € 150,00 per le STP
Il Consiglio Nazionale, sulla base della delibera assunta nell’anno 2023, provvederà anche per il 2025 all’erogazione dei due contributi economici straordinari a supporto dell’attività istituzionale degli Ordini territoriali. 
Il Preventivo Finanziario 2025, tenendo conto di quanto rilevato, viene, quindi, predisposto a quote invariate rispetto al presente anno 2024, come da prospetto sopra riportato. 




LE PROSPETTIVE PER L’ANNO 2025 DELL’ODCEC DI MANTOVA

Il Consiglio dell’Ordine, fedele al proprio motto “Il futuro si costruisce adesso” procederà progressivamente nei punti d’azione e nel programma di mandato.
In questo percorso, è confermato l’impegno costante del Consiglio nella tutela e supporto agli iscritti per tutte quelle problematiche che attengono alla funzione che è assegnata dall’ordinamento giuridico all’Ente ed al corretto svolgimento dell’attività professionale.
Continueranno, anche per il prossimo anno 2025, le sinergie con 
· il Centro Studi Castelli per agevolare la formazione professionale e l’assolvimento dell’obbligo formativo da parte degli iscritti
· gli Enti e le Istituzioni del territorio al fine di promuovere il ruolo e la figura del Commercialista
· gli Ordini lombardi e limitrofi alla nostra provincia per la positiva condivisione di iniziative e progetti a favore di tutti gli iscritti
· il Consiglio Nazionale per rafforzare sempre di più il ruolo sociale ed economico del commercialista
Nello specifico, nei vari ambiti l’azione del Consiglio mantovano può essere così riassunta:
FORMAZIONE
Nella predisposizione del Preventivo Finanziario 2025, il Consiglio ha riconfermato la necessità di garantire agli iscritti un’offerta formativa completa e ampia, sia gratuita che a costi calmierati, erogata principalmente in modalità a distanza, attraverso l’utilizzo della piattaforma del Centro Studi Castelli, da anni partner dell’Ordine di Mantova.
La Commissione Formazione Professionale, riunendosi periodicamente, programma eventi formativi, corsi ed ogni altra attività cercando di offrire un prodotto che permetta il completo assolvimento dell’obbligo formativo da parte degli iscritti, con attenzione alle tematiche utili e di specifico interesse per la categoria.
COMUNICAZIONE E INFORMAZIONE AGLI ISCRITTI
L’obiettivo del Consiglio rimane e viene confermato nell’utilizzo di strumenti veloci e flessibili al fine di favorire il dialogo e la partecipazione di tutti alla vita dell’Ordine.
INIZIATIVE A FAVORE DEI TIROCINANTI, FUTURI PROFESSIONISTI
In occasione dello svolgimento del convegno in materia fallimentare a Teatro Sociale, il Consiglio ha deliberato di acquistare n. 15 ingressi per permettere gratuitamente ai tirocinanti interessati, la partecipazione ai lavori del convegno.


CONSIGLIO DI DISCIPLINA TERRITORIALE
Il Consiglio di Disciplina, nominato dal Presidente del Tribunale di Mantova, prosegue la sua attività di vigilanza sugli iscritti al fine di garantire il pieno rispetto delle disposizioni normative, della deontologia professionale e dei Regolamenti dell’Ordine.
OCC COMMERCIALISTI MANTOVA
L’Organismo di composizione della crisi, attivo sin dal 2017, ad oggi può contare sull’operato di n. 52 gestori della crisi iscritti all’elenco mantovano e nel corso del corrente anno 2024, ha aperto nei primi dieci mesi dell’anno n. 17 nuove procedure di sovraindebitamento.
COINVOLGIMENTO DEGLI ISCRITTI ALLE ATTIVITA’ DELL’ORDINE
Il Consiglio e il suo Presidente sono attenti nel cercare con gli iscritti momenti d’incontro e di condivisione delle attività dell’Ordine e trasmettere l’importanza di una “sana” politica della professione.
CASSE DI PREVIDENZA ED ASSISTENZA
Le operazioni elettorali del 23/05/2024 per l’elezione dei componenti l’assemblea dei delegati della CNPADC hanno visto la nomina per il triennio 2024/2028 del Dott. Stefano Ficarelli quale delegato per l’Ordine di Mantova.
Rimane confermato il delegato Rag. Paolo De Mitri per la CNPR.


Nel concludere questa breve relazione desidero rivolgere un ringraziamento ai Consiglieri, ai Revisori, ai membri del Consiglio di Disciplina, al referente dell’OCC, ai componenti del CPO Comitato Pari Opportunità e delle commissioni di studio nonché a tutti coloro che a vario titolo hanno collaborato alle attività dell’Ordine. Un ringraziamento, infine, al personale della nostra Segreteria per l’indispensabile supporto all’attività dell’Ordine.

Il Presidente 
Dott. Andrea Girelli
[bookmark: _Toc88575911]Relazione del Tesoriere al Bilancio di Previsione 2025
[bookmark: _Toc329677223]

Gent.me Colleghe, Preg.mi Colleghi,

il Bilancio di Previsione che viene sottoposto oggi alla Vostra attenzione ed approvazione è stato redatto sulla base dello schema di “Regolamento di amministrazione e contabilità per gli Ordini locali di piccole dimensioni”, già approvato dalla Ragioneria Generale dello Stato e dal Ministero vigilante nel febbraio 2003 e indicato dal Consiglio Nazionale dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili.
Tale Regolamento è stato adottato dal nostro Ordine con delibera del Consiglio del 22 aprile 2008 e, per quanto non espressamente previsto, rinvia, ove compatibili, alle norme contenute nel regolamento per l’amministrazione e la contabilità degli enti pubblici di cui alla legge 20 marzo 1975, n 70.

Ricordo che il Regolamento stabilisce le procedure e le modalità in ordine alla formazione del bilancio di previsione e del rendiconto generale, indicando un sistema di scritture contabili, di rilevazioni, di verifiche e di controlli finalizzato a garantire il buon andamento dell’attività amministrativa.
L’Ordine è un Ente pubblico non economico di natura associativa, soggetto agli obblighi di contabilità pubblica previsti per gli Enti pubblici istituzionali.

Il Preventivo Finanziario 2025, entrate e uscite, è impostato sulla base di criteri di prudenza e di continuità nella gestione dell’Ente.
Le voci del preventivo sono state ponderate, una ad una, in relazione ai futuri impegni finanziari ed economici dell’Ente.

Nella redazione del bilancio sono rispettati i seguenti principi: 
Annualità: le entrate e le uscite sono riferibili all’anno in esame;  
Unità: il totale delle entrate finanzia indistintamente il totale delle uscite arrivando ad un pareggio del Bilancio di previsione;  
Integrità: le voci di bilancio sono iscritte senza compensazioni;  
Universalità: tutte le entrate e le uscite sono iscritte in bilancio;  
Veridicità ed attendibilità: le previsioni sono sostenute da analisi fondate sulla base di idonei parametri di riferimento e sulla base di reali e specifici conteggi. 
Ai sensi dell’Art. 5 del Regolamento di amministrazione e contabilità, il Bilancio di previsione da sottoporre all’approvazione dell’Assemblea degli Iscritti è composto da:
1) Preventivo finanziario decisionale e gestionale dell’Ente;
2) Quadro generale riassuntivo della gestione finanziaria
3) Preventivo economico in forma abbreviata

Vengono inoltre allegate: il prospetto delle quote di iscrizione per l’anno 2025, la Relazione programmatica del Presidente, la Relazione del Tesoriere, la Relazione del Collegio dei Revisori che ha provveduto all’esame delle voci iscritte nel Bilancio e la pianta organica del personale attualmente in forza all’Ordine.

Entrando quindi nel dettaglio, le previsioni delle entrate e delle uscite sono state determinate come di seguito specificato. 
CONTO DEL BILANCIO
PREVENTIVO FINANZIARIO GESTIONALE
ENTRATE
Le entrate complessive a preventivo 2024 ammontano ad € 500.400,00 e nello specifico:
Entrate correnti 		€ 318.200,00
Entrate in conto capitale 	€ 0
Partite di giro 			€ 182.200,00.

Le Previsioni 2025 correnti e in c/capitale presentano uno scostamento rispetto al 2024 come rappresentato:

	Titolo
	Preventivo 2024
	Preventivo 2025
	Scostamento

	Entrate contributive
	195.600,00
	189.800,00
	-5.800,00

	Entrate funzione istituzionale
	1.400,00
	800,00
	-600,00

	Entrate finanziarie
	400,00
	3.500,00
	+3.100,00

	Entrate per rimborsi
	20.800,00
	20.600,00
	-200,00

	Entrate varie
	1.000,00
	1.000,00
	0

	Entrate OCC Comm. Mantova
	17.000,00
	13.000,00
	-4.000,00

	Entrate per attività formativa e ludica
	87.700,00
	81.000,00
	-6.700,00

	TOTALE
	323.900,00
	309.700,00
	-14.200,00



ENTRATE
1.1 ENTRATE CONTRIBUTIVE 
Il Preventivo Finanziario è stato predisposto mantenendo invariate le quote di iscrizione all’Albo, Elenco Speciale, STP. Invariata anche la quota di iscrizione al Registro dei Praticanti.
Il valore iscritto a bilancio è stato calcolato sulla base del numero dei professionisti presumibilmente iscritti al 31/12/2024 a cui è stato aggiunto un numero prudenziale di nuove iscrizioni all’Albo Sezione A, all’Albo Sezione B, all’Elenco Speciale, all’Albo Sezione STP e al Registro dei Praticanti equamente suddivisi in Sezione A e Sezione B.
La quota espressa nel Preventivo si riferisce alla sola parte che rimane all’Ordine. 
Da evidenziare che con l’Informativa n. 131/2024 del 17/10/2024 Il Consiglio Nazionale ha comunicato che in data 10/10/2024 sono state deliberate le quote di contribuzione dovute per l’anno 2025 da tutti gli iscritti all’Albo A, B e STP e all’Elenco Speciale con conferma degli importi dell’anno 2024.

1.3 ENTRATE PER FUNZIONE ISTITUZIONALE 
Trattasi delle entrate dovute per il rilascio di certificati vari, per i diritti derivanti dal rilascio da parte dell’Ordine dei pareri di congruità sulle parcelle e per i diritti relativi al parere di liquidazione delle parcelle ante abolizione della tariffa professionale.

1.5 ENTRATE PER RIMBORSI 
Sono rimborsi ricevuti dall’Ordine a vario titolo: rimborso costo sostenuto per l’acquisto dei sigilli richiesti dagli iscritti, rimborsi vari dal Consiglio Nazionale per le spese derivanti dalle assemblee a Roma dei Presidenti, rimborsi da funzione disciplinare come deliberato dal Consiglio dell’Ordine in data 22/07/2015, rimborsi per ritardato pagamento delle quote di iscrizione annuali come da Regolamento del rispetto delle scadenze dell’Ordine deliberato.
Con l’Informativa 135/2023 il Consiglio Nazionale ha riconosciuto agli Ordini territoriali un rimborso una-tantum a compensazione dei maggiori contributi annuali da riversare ed un contributo straordinario a supporto dell’attività di DPO di cui al GDPR 679/2016.

1.7 ENTRATE OCC COMMERCIALISTI MANTOVA
Trattasi delle entrate derivanti dagli acconti e successivi saldi dei compensi dovuti all’OCC per la nomina ed il lavoro svolto dai gestori della crisi incaricati. Tali entrate sono di difficile previsione e sono inserite in via prudenziale tenendo conto della suddivisione del compenso: 70% al gestore della crisi incaricato e 30% all’OCC a copertura delle spese sostenute per il personale in organico dedito all’attività amministrativa dell’organismo.

1.8 ENTRATE PER ATTIVITA’ FORMATIVA E LUDICA
Trattasi delle entrate derivanti dalle quote di iscrizione dovute dagli iscritti per gli eventi formativi a pagamento organizzati dall’Ordine.

ENTRATE PER PARTITE DI GIRO
Sono somme incassate a vario titolo per conto terzi.



USCITE
Le uscite complessive a preventivo 2025 ammontano ad € 500.400,00 e nello specifico:
Uscite correnti 			€ 305.000,00
Uscite in conto capitale 	€ 4.700,00
Partite di giro 			€ 182.800,00

Le Previsioni 2025 correnti e in c/capitale presentano uno scostamento rispetto al 2024 come rappresentato:

	Titolo
	Preventivo 2024
	Preventivo 2025
	Scostamento

	Spese per rimborsi
	5.000,00
	5.000,00
	0

	Oneri del personale in servizio
	112.000,00
	107.500,00
	-4.500,00

	Spese ordinarie di funzionamento
	85.400,00
	82.800,00
	-2.600,00

	Spese per funzione istituzionale e OCC
	61.500,00
	51.700,00
	-1.300,00

	Uscite finanziarie
	1.000,00
	2.000,00
	+1.000,00

	Imposte e tasse
	6.000,00
	16.000,00
	+10.000,00

	Uscite varie
	4.500,00
	4.000,00
	-500,00

	Riserve
	3.000,00
	3.000,00
	0

	Spese attività formativa e ludica
	39.000,00
	33.000,00
	-6.000,00

	Acquisto beni strumentali
	6.500,00
	4.700,00
	-1.800,00

	TOTALE
	323.900,00
	309.700,00
	-14.200,00



1.1 SPESE PER RIMBORSI
Trattasi delle spese sostenute dal Presidente e Consiglieri per la partecipazione alle riunioni istituzionali a Roma, al Codis e varie. 

1.2 ONERI DEL PERSONALE IN SERVIZIO
Sono ricompresi nella presente voce, oltre alle voci per stipendi e contributi vari anche degli stanziamenti relativi al Fondo per il lavoro straordinario ed il Fondo per il trattamento accessorio del personale come da CCNL Funzioni Centrali di riferimento per gli Enti pubblici non Economici. 

1.3 SPESE ORDINARIE DI FUNZIONAMENTO
Il gruppo ricomprende tutte le spese ordinarie della Segreteria dell’Ordine.

1.4 SPESE PER FUNZIONE ISTITUZIONALE E OCC
Sono ricomprese le spese riferite alla consulenza legale, medica, RPD, RSPP e assicurative nonché le spese sostenute dall’ OCC Commercialisti Mantova: spese per funzionamento, assicurazione e compensi nell’ordine del 70% dovuti ai gestori della crisi incaricati.

1.11 SPESE ATTIVITA’ FORMATIVA E LUDICA
Trattasi delle spese sostenute a vario titolo (noleggio sale, compensi a relatori, costi organizzazione convegni) dall’ Ordine per l’attività commerciale riferita alla gestione ed organizzazione di eventi formativi e ludici, a pagamento, in favore degli iscritti.

USCITE PER PARTITE DI GIRO
Sono somme versate a vario titolo per conto terzi.







VARIAZIONI AL PREVENTIVO FINANZIARIO 2024 

	Data
	Descrizione Conto
	Delibera
	Descrizione Variazione
	Uscite

	02/05/2024
	U 1.4.35 - Canone di manutenzione software OCC Commercialisti Mantova
	Delibera del Consiglio del 02/05/2024
	Variazione per pagamento ft.n. 124/pa del 28/03/2024 Zucchetti Software Giuridico
	2.500,00 

	27/06/2024
	U 1.2.10 - Spese formazione del personale
	Delibera del Consiglio del 27/06/2024
	Pagamento fattura n. 818 del 21/06/2024 Publiformez srl per corso novità SICO
	500,00 

	27/06/2024
	U 1.7.1 - Imposte, tasse e tributi vari
	Delibera del Consiglio del 27/06/2024
	Pagamento saldo IRES 2023, acconto IRES 2024 e saldo IRAP 2023
	11.000,00 

	18/07/2024
	U 1.11.2 - Noleggio sale
	Delibera del Consiglio del 18/07/2024
	Integrazione del capitolo per imputazione costo Iva indetraibile pro rata 2° trimestre 2024
	250,00 

	01/08/2024
	U 1.3.15 - Manutenzione impianti sede Ordine
	Delibera del Consiglio del 01/08/2024
	Variazione per pagamento fattura n. 363 del 24/07/2024 Punto Sicurezza
	500,00 

	05/09/2024
	U 2.1.1 - Acquisto macchine elettroniche ufficio
	Delibera del Consiglio del 05/09/2024
	Realtime per acquisto PC segreteria dell'Ordine
	5.500,00 

	05/09/2024
	U 2.1.5 - Software e Programmi
	Delibera del Consiglio del 05/09/2024
	Realtime per acquisto software nuovi PC Segreteria dell'Ordine
	500,00 

	05/09/2024
	U 1.3.16 - Manutenzione macchine elettroniche ufficio
	Delibera del Consiglio del 05/09/2024
	Realtime per installazione nuovi PC Segreteria dell'Ordine
	1.500,00 

	26/09/2024
	U 1.3.16 - Manutenzione macchine elettroniche ufficio
	Delibera del Consiglio del 26/09/2024
	Fattura n. 579 del 09/09/2024 TiSviluppo per reinstallazione AU
	500,00 

	26/09/2024
	U 1.4.32 - Spese di consulenza fiscale
	Delibera ndel Consiglio del 26/09/2024
	Fattura 1094/00 del 31/08/2024 CDA Studio Legale Tributario e seguentu 2° semestre
	500,00 

	26/09/2024
	U 1.4.25 - Compensi a gestori della crisi
	Delibera del Consiglio del 26/09/2024
	Fattura n. 29 del 10/09/2024 Montecchio Claudio per compenso istanza 73/2020 Graziani Gerry
	1.000,00 

	Totale Generale Variazioni
	
	
	24.250,00 




ASSESTAMENTI AL 30/11/2024 AL PREVENTIVO FINANZIARIO 2024

	ENTRATE
	 

	VARIAZIONI AL PREVENTIVO 2024
	 

	1.1.6
	Tassa annuale Albo STP
	500,00

	1.3.3
	Diritti Liquidazione Parcelle e Pareri di conformità
	6.000,00

	1.5.3
	Rimborsi vari
	1.500,00

	 
	 
	8.000,00

	USCITE
	 

	VARIAZIONI AL PREVENTIVO 2024
	 

	1.1.1
	Rimborsi spese viaggio Presidente e Consiglieri
	700,00

	1.2.1
	Stipendi
	1.000,00

	1.2.2
	Contributi Previdenziali ed Assistenziali
	3.000,00

	1.2.3
	Quota Indennità Fine Rapporto
	-3.000,00

	1.2.6
	Fondo lavoro straordinario
	-1.000,00

	1.2.7
	Fondo trattamento accessorio
	-1.000,00

	1.2.8
	Fondo risorse decentrate personale in servizio anni precedenti
	4.500,00

	1.2.11
	Spese di viaggio personale in servizio
	-500,00

	1.3.1
	Affitto locali segreteria Ordine
	-1.000,00

	1.3.3
	Spese pulizia sede Ordine
	200,00

	1.3.5
	Cancelleria, stampati, ristampa libretti tirocinio e materiali di consumo
	-500,00

	1.3.6
	Spese fotocopiatrice
	-300,00

	1.3.7
	Spese telefoniche
	100,00

	1.3.8
	Consulenza del lavoro
	-800,00

	1.3.9
	Assicurazioni Ordine
	300,00

	1.3.10
	Canoni di manutenzione software Segreteria
	1.000,00

	1.3.12
	Tariffa rifiuti
	-300,00

	1.3.17
	Spese aggiornamento sito Internet dell'Ordine
	-1.000,00

	1.4.6
	Spese di consulenza legale
	7.500,00

	1.4.8
	Iniziative formative a favore degli iscritti
	-3.000,00

	1.4.9
	Organizzazione cene conviviali
	-1.000,00

	1.4.21
	Spese funzionamento OCC Mantova
	500,00

	1.4.26
	Spese di consulenza medica
	-100,00

	1.4.27
	Spese campagne pubblicitarie e di comunicazione
	-500,00

	1.4.30
	Spese di consulenza RPD Ordine
	-1.000,00

	1.4.34
	Compenso a referente OCC Commercialisti Mantova
	500,00

	1.4.35
	Canone di manutenzione software OCC Commercialisti Mantova
	-1.000,00

	1.6.2
	Spese e commissioni bancarie
	1.500,00

	1.7.1
	Imposte, tasse e tributi vari
	5.000,00

	1.7.2
	Imposta di bollo su fatture elettroniche
	-200,00

	1.8.4
	Spese varie Ordine
	1.000,00

	1.11.1
	Compensi a relatori
	500,00

	1.11.2
	Noleggio sale
	500,00

	1.11.3
	Spese organizzazione convegni e corsi formativi
	-4.000,00

	2.1.1
	Acquisto macchine elettroniche ufficio
	1.000,00

	2.1.4
	Acquisto Arredamento
	-200,00

	2.1.5
	Software e Programmi
	-400,00

	 
	 
	8.000,00



INDICATORI STOCK DEL DEBITO

Stock del debito commerciale comunicato al 30/09/2024 

	Totale importo scaduto e non pagato
	€ 122,00

	Tempo medio ponderato di pagamento
	13 giorni

	Tempo medio ponderato di ritardo
	-17 giorni

	Importo documenti ricevuti nell’esercizio 2024
	€ 128.256,34




Al termine di questa breve esposizione, sentito il parere del Collegio dei Revisori dell’Ente, Vi invito, dopo breve riflessione individuale, ad approvare il Bilancio Preventivo 2025 così come proposto.


Il Tesoriere
Dott. Giovanni Chittolina
[bookmark: _Toc88575912]Pianta organica del personale in servizio
Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili di MANTOVA
Il nuovo CCNL Funzioni Centrali 2019-2021, sottoscritto in data 08/05/2022, ha definito un nuovo sistema di classificazione del personale, prevista dall’art.18 del CCNL a decorrere dal primo giorno del mese successivo ad un periodo di 5 mesi dalla sottoscrizione definitiva del contratto.
Il personale in servizio è, quindi, inquadrato automaticamente nel nuovo ordinamento professionale.
ATTUALE DOTAZIONE ORGANICA DELL’ORDINE ALLA LUCE DEL NUOVO SISTEMA DI CLASSIFICAZIONE DEL PERSONALE:
	AREA
	NUMERO UNITA’ IN PIANTA ORGANICA


	
	A TEMPO PIENO
	A TEMPO PARZIALE
	POSTI
COPERTI
	POSTI NON COPERTI

	
Funzionari
	
1
	
0
	
1
	
0

	
Assistenti
	1
	0
	
1
	
0



La spesa complessiva prevista per il personale in servizio è stata determinata sulla base degli importi stabiliti dal Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro delle Funzioni Centrali, contratto di riferimento per gli Ordini professionali e si riassume nei valori previsionali sotto riportati:
	Capitolo
	Preventivo 2025

	Stipendi
	67.000,00

	Contributi previdenziali ed assistenziali
	18.000,00

	Quota Indennità di Fine rapporto
	7.000,00

	Contributi IRAP
	6.000,00

	Fondo lavoro straordinario
	2.500,00

	Fondo trattamento accessorio
	5.000,00

	Spese formazione del personale
	1.500,00

	Spese di viaggio personale in servizio
	500,00

	TOTALE
	107.500,00



[bookmark: _Toc88575913]Parere dei Revisori dei Conti al Bilancio di Previsione anno 2024
[bookmark: _Hlk56434130]
Il Collegio dei Revisori dell’Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili di Mantova, riunitosi in data 04/11/2024
visto
· Il prospetto del Preventivo Finanziario 2025 redatto con criteri che sostanzialmente non si discostano da quelli utilizzati per la formazione del Preventivo Finanziario dei precedenti esercizi;
· L'andamento delle spese e delle entrate rispettivamente sostenute ed incassate nell'esercizio 2024 tuttora in corso; 
· La rispondenza dei valori del rendiconto finanziario gestionale al 31/10/2024 con  le previsioni di entrata e di spesa iscritte nel documento previsionale relativo allo stesso anno 2024;
· Gli assestamenti da effettuarsi al Preventivo 2024 entro il mese di novembre 2024 per effetto della gestione finanziaria;
· L’ammontare dell’avanzo di amministrazione maturato negli anni pregressi,
· L’avanzo di amministrazione dell’anno 2023 pari ad € 64.799,05;
· l’Informativa n. 131/2024 del 17/10/2024 con la quale il Consiglio Nazionale ha comunicato che in data 10/10/2024 sono state deliberate le quote di contribuzione dovute per l’anno 2025 da tutti gli iscritti all’Albo A, B e STP e all’Elenco Speciale con conferma degli importi dell’anno 2024.
ritiene
· Rispettato il “Regolamento di amministrazione e contabilità per gli Ordini locali di piccole dimensioni” in ordine ai principi di redazione, integrità, annualità e completezza degli allegati
· Corretto mantenere le quote di iscrizione 2025 come conteggiate nel Preventivo Finanziario che si va ad approvare,
· Condivisibili le valutazioni effettuate che hanno portato alla redazione del Preventivo Finanziario 2025 e al rispetto del pareggio finanziario
· Coerenti i dati esposti con le previsioni economiche e rispondenti ai principi di sostenibilità finanziari
· Attendibile e congrue nelle previsioni le voci di entrata e di spesa

Il Collegio dei Revisori, alla luce di tutto quanto sopra esposto, esprime parere favorevole all’ approvazione del Preventivo Finanziario 2025 nella stesura proposta.

Il Collegio dei Revisori
Dott. Rag. Patrizia Geremia
Dott.ssa Roberta Braga
Dott.ssa Giovanna Dall’Oglio
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